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PATVIRTINTA
Mažeikių rajono savivaldybės tarybos
2024 m. vasario    d. sprendimu Nr. T1-
[bookmark: _Hlk158272034][bookmark: _Hlk154486632]MAŽEIKIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS VEIKLOS VALDYMO PROGRAMA
2024–2026 METAMS

Mažeikių rajono savivaldybės veiklos valdymo programa 2024–2026 metams (toliau – Veiklos valdymo programa) parengta, norint įgyvendinti Mažeikių rajono savivaldybės 2021–2030 metų strateginiame plėtros plane numatytus tikslus ir uždavinius.
Veiklos valdymo programa siekiama kurti Savivaldybės valdymo sistemą, patogią gyventojams ir verslui. Yra svarbu, kad visi, net ir labiausiai kompleksiški procesai vyktų aiškiai ir sklandžiai, ir Savivaldybės veikla būtų pagrįsta ir skaidri, mokami mokesčiai panaudojami efektyviai. 
Veiklos valdymo programos tikslas – Administracijos darbo modernizavimas, siekiant teikti aukščiausio lygio paslaugas rajono gyventojams.
Valdymo meistriškumo ir planavimo srityje yra keliami šie strateginiai tikslai:
· Užtikrintas aiškumas tiek išorėje, tiek viduje – visiems suprantami bei efektyvūs procesai.
· Geriausias rajono bei organizacijos valdymo pavyzdys.
· Mažeikiai – sumanus rajonas, kuriame tikslingai pasitelkiant duomenis yra kuriama vertė ir užtikrinamas nuolatinis tobulėjimas.
Savivaldybės institucijos, atsakingos už savivaldos teisės įgyvendinimą savivaldybės bendruomenės interesais: Savivaldybės taryba – Savivaldybės atstovaujamoji institucija, ir Savivaldybės meras – Savivaldybės vykdomoji institucija.
Savivaldybė siekia aktyvios gyventojų įtraukties į miesto gyvenimą, vystymą ir valdymą, informuoja visuomenę apie veiklą, svarbiausias miesto aktualijas.
Siekiama, kad Mažeikių rajono savivaldybės administracijos viešosios paslaugos būtų teikiamos efektyviai ir veiksmingai, prieinamos visiems piliečiams – kuo daugiau savo klausimų galėtų spręsti tiesiogiai iš namų ar darbo vietose turimomis IT priemonėmis. Administracija, norėdama užtikrinti tinkamas ir vienodas darbo sąlygas visiems darbuotojams, įgyvendina saugios darbo aplinkos politiką. Sudaroma ir užtikrinama galimybė dirbti nuotoliniu būdu. Organizuojami mokymai, susitikimai lygių galimybių, korupcijos temomis, gilinamos vadovavimo, komandinio darbo, klientų aptarnavimo, informacinių technologijų ir projektų valdymo kompetencijos. Programa tęstinė.
05-01-01 uždavinys „Sudaryti sąlygas Savivaldybės funkcijoms įgyvendinti“.
Teikti paslaugas pagal Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymą ir kitų įstatymų savivaldybėms priskirtų viešojo administravimo ir viešųjų paslaugų funkcijas. Savivaldybės funkcijų atlikimo kokybė priklauso nuo Savivaldybės tarybos, Savivaldybės vadovybės, administracijos, Kontrolės ir audito tarnybos, seniūnijos veiklos organizavimo, todėl vykdant šį uždavinį siekiama užtikrinti reikalingas darbo sąlygas ir darbo vietas, optimizuoti darbą bei sudaryti prielaidas efektyvesnei, rezultatyvesnei veiklai, didelį dėmesį skiriant administracinei naštai mažinti. 
Savivaldybė yra pagrindinė institucija, kuri kuria plėtros strategiją, organizuoja ir koordinuoja šios strategijos priemonių įgyvendinimą, taip pat skatina investicijų pritraukimą, vykdo švietimo ir kultūros politiką, įgyvendina jaunimo politiką, aplinkos apsaugai keliamus reikalavimus. Norint efektyviai šias funkcijas vykdyti, reikia kvalifikuoto personalo ir gerų, atitinkančių šiuolaikinėms darbo vietoms keliamus reikalavimus, darbo sąlygų sudarymo. Siekiant įgyvendinti Lietuvos Respublikos moterų ir vyrų lygių galimybių, Lietuvos Respublikos lygių galimybių įstatymo nuostatas, Savivaldybės administracija inicijuoja ir skatina dalyvavimą Savivaldybės darbuotojų, politikų bei Savivaldybei pavaldžių įstaigų darbuotojų mokymuose, kompetencijų tobulinime.
05-01-01-01 priemonė „Savivaldybės tarybos darbo organizavimas“.
Bus užtikrintas Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu nustatytų funkcijų, Savivaldybės tarybos reglamento vykdymas. Planuojamos lėšos valdžios: mero, vicemerų ir kitų darbuotojų, darbo užmokesčiui ir su juo susijusiems mokesčiams mokėti, kvalifikacijai kelti bei veiklai užtikrinti, Savivaldybės tarybos narių atlyginimui. Priemonė yra tęstinės veiklos, skirta įgyvendinti tęstinį uždavinį ir įgyvendinama iš savivaldybės biudžeto lėšų.
05-01-01-02 priemonė „Savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos darbo organizavimas“.
Bus užtikrintas finansinių ir veiklos auditų vykdymas, piliečių ar institucijų skundų tyrimas, kitų įstatymuose numatytų kontrolės ir audito tarnybos funkcijų vykdymas. Planuojamos lėšos Kontrolės ir audito tarnybos darbuotojų darbo užmokesčiui ir su juo susijusiems mokesčiams mokėti, taip pat kvalifikacijos kėlimui bei veiklos užtikrinimui. Priemonė yra tęstinės veiklos, skirta įgyvendinti tęstinį uždavinį ir įgyvendinama iš Savivaldybės biudžeto lėšų.
05-01-01-03 priemonė „Savivaldybės administracijos darbo organizavimas“.
Mažeikių rajono savivaldybės administracija yra savivaldybės įstaiga, kurią sudaro struktūriniai, struktūriniai teritoriniai padaliniai – seniūnijos ir į padalinius neįeinantys viešojo administravimo valstybės tarnautojai, teikiantys viešąsias paslaugas. Ši priemonė orientuota į Savivaldybės institucijų funkcionavimo užtikrinimą, administracinių paslaugų teikimą ir tobulinimą, Savivaldybės veiklos viešumo užtikrinimą, reprezentacinių priemonių vykdymą, įgyvendinant minėtas funkcijas. Priemone siekiama sudaryti sąlygas rezultatyviam, profesionaliam Savivaldybės administracijos darbuotojų darbui, gerinti gyventojų aptarnavimą, formuoti teigiamą Savivaldybės įvaizdį. Priemonė yra tęstinės veiklos, skirta įgyvendinti tęstinį uždavinį ir įgyvendinama iš savivaldybės biudžeto lėšų, valstybės dotacijų bei Savivaldybės pajamų už parduotas prekes ir paslaugas.
05-01-01-05 priemonė „Savivaldybės mero rezervas“.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudžeto sandaros įstatymo 25 straipsnio 1 dalimi, savivaldybės sudaro mero rezervą, kuris turi būti ne mažesnis kaip 0,25 procento ir ne didesnis kaip 1 procentas patvirtintų savivaldybės biudžeto pajamų (neįskaitant valstybės dotacijų savivaldybių biudžetams). Mero rezervas gali būti didesnis kaip 1 procentas, kai yra paskelbta valstybės ir (arba) savivaldybės lygio ekstremalioji situacija ir (arba) įvesta nepaprastoji padėtis. Mero rezervo lėšas skirsto meras nustatyta tvarka:
1) ekstremaliosioms situacijoms ir (arba) ekstremaliesiems įvykiams likviduoti, jų padariniams šalinti ir padarytiems nuostoliams iš dalies apmokėti;
2) gaisrų, stichinių nelaimių ir kitų įvykių padariniams likviduoti ir jų padarytiems nuostoliams iš dalies apmokėti;
3) dėl nepaprastosios padėties atsiradusioms išlaidoms iš dalies apmokėti ir (arba) jos padariniams šalinti.
05-01-01-06 priemonė „Dalyvavimas Lietuvos savivaldybių asociacijos ir regiono plėtros tarybos veikloje“.
Dalyvauti LSA posėdžiuose, teikti pasiūlymus dėl rengiamų teisės aktų projektų, mokėti LSA nario mokestį. Dalyvauti Telšių regiono plėtros tarybos veikloje ir dalinai ją finansuoti.
05-01-01-07 priemonė „Savivaldybės mero fondas“.
Atstovavimo Lietuvoje ir užsienyje išlaidoms finansuoti skirto mero fondo dydis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu. Mažeikių rajono savivaldybės mero fondo dydis – iki dviejų Valstybės duomenų agentūros skelbiamo paskutinio Lietuvos ūkio vidutinio mėnesinio darbo užmokesčio dydžio suma mėnesiui.
05-01-01-08 priemonė „Administracinės naštos mažinimo proceso užtikrinimas“.
Parengtas Mažeikių rajono savivaldybės 2023–2025 metų administracinės naštos mažinimo priemonių įgyvendinimo planas, kuriame numatytos priemonės administracinei naštai sumažinti. Vykdant priemones, bus siekiama Savivaldybės interneto svetainėje teikti naujausią informaciją apie viešąsias paslaugas, diegti naujas ir tobulinti jau naudojamas informacines sistemas, didinti dokumentų valdymo sistemos skaitmenizavimo lygį, greičiausiu ir efektyviausiu būdu teikti informaciją suinteresuotiems asmenims, užtikrinti efektyvų licencijų, leidimų ir pažymų išdavimą bei stebėti ir vertinti šį procesą.
Savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. gruodžio 20 d. įsakymu sudaryta darbo grupė turi parengti pasiūlymus dėl administracinės naštos mažinimo priemonių Mažeikių rajono savivaldybėje.
05-01-01-09 priemonė „Užtikrinti įstatymuose numatytų nuostatų įgyvendinimą strateginio planavimo dokumentuose“.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymais, atitinkami Savivaldybės administracijos skyriai pagal įgyvendinamas funkcijas ir kompetenciją turi užtikrinti įstatymuose numatytų nuostatų įgyvendinimą.
Vykdant Lietuvos Respublikos triukšmo valdymo įstatymą, nustatyti triukšmo prevencijos ir mažinimo priemones.
Įgyvendinant Lietuvos Respublikos apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje įstatymą, numatyti Savivaldybės institucijos prevencijos priemones, skirtas nuo smurto artimoje aplinkoje nukentėjusiems asmenims.
Lietuvos Respublikos lygių galimybių įstatymas įpareigoja numatyti priemones lygioms galimybėms užtikrinti.
Pagal Lietuvos Respublikos architektūros įstatymą, reikia užtikrinti, kad tvirtinami Savivaldybės strateginio planavimo dokumentai būtų rengiami atsižvelgiant į nurodytas architektūros plėtros kryptis, kitas šio įstatymo nuostatas.
05-01-02 uždavinys „Vykdyti valstybines (perduotas savivaldybei) funkcijas“.
Tai valstybės funkcijos, perduotos savivaldybėms atsižvelgiant į gyventojų interesus. LR vietos savivaldos įstatyme yra nurodytos 35  valstybinės (perduotos savivaldybėms) funkcijos. 
[bookmark: _Hlk155270068]05-01-02-01 priemonė „Civilinės saugos organizavimas“.
Įgyvendinant šią priemonę vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – civilinė sauga: pasirengimas ekstremalioms situacijoms, ekstremalių situacijų likvidavimas ir jų padarinių šalinimas.
[bookmark: _Hlk155270578]05-01-02-02 priemonė „Dalyvavimas atrenkant šauktinius į karo tarnybą“.
Užtikrinamas valstybinės (perduotos savivaldybei) funkcijos vykdymas.
05-01-02-03 priemonė „Mobilizacijos administravimas“.
Įgyvendinant šią priemonę vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – dalyvavimas rengiant ir vykdant mobilizaciją, demobilizaciją, priimančiosios šalies paramą.
05-01-02-04 priemonė „Nuosavybės teisių atkūrimo nagrinėjimas“.
Užtikrinamas valstybinės (perduotos savivaldybei) funkcijos vykdymas.
[bookmark: _Hlk155270620]05-01-02-05 priemonė „Civilinės būklės aktų registravimas“.
Įgyvendinant šią priemonę vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – civilinės būklės akto (gimimo, santuokos sudarymo ar nutraukimo, mirties ir kt. įrašai) registravimas.
05-01-02-06 priemonė „Archyvinių dokumentų tvarkymas“.
Įgyvendinant šią priemonę vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – savivaldybėms pagal teisės aktus priskirtų archyvinių dokumentų tvarkymas.
05-01-02-07 priemonė „Valstybinės kalbos vartojimo kontrolė“.
Įgyvendinant šią priemonę vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – valstybinės kalbos vartojimo ir taisyklingumo kontrolė.
05-01-02-08 priemonė „Gyvenamosios vietos deklaravimas“.
Įgyvendinant šią priemonę vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – gyvenamosios vietos deklaravimo duomenų ir gyvenamosios vietos neturinčių asmenų apskaitos duomenų tvarkymas.
05-01-02-10 priemonė „ Įstatymų priskirtų registrų tvarkymas“.
Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – įstatymų priskirtų registrų tvarkymas ir duomenų teikimas valstybės registrams.
05-01-02-11 priemonė „Valstybės garantijos nuomininkams“.
Užtikrinamas valstybinės (perduotos savivaldybei) funkcijos vykdymas.
05-01-02-12 priemonė „Pirminė teisinė pagalba pagal valstybės garantuojamos teisinės pagalbos įstatymą“.
Įgyvendinant šią priemonę vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – valstybės garantuojamos pirminės teisinės pagalbos teikimas.
05-01-02-13 priemonė „Jaunimo teisių apsauga“.
Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – jaunimo politikos įgyvendinimas, kurią įgyvendinti padeda Savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorius. Koordinatorius Savivaldybės institucijoms padeda formuoti ir įgyvendinti savivaldybės jaunimo politiką. Jis yra tarpininkas tarp savivaldybės politikų, tarnautojų bei jaunimo. Siekiant įgyvendinti savivaldybės jaunimo politiką, jaunimo reikalų koordinatorius koordinuoja ir inicijuoja jai įgyvendinti reikalingas priemones, pagal poreikius vykdo jaunimo situacijos tyrimus. Siekiant tinkamai bendradarbiauti jaunimo reikalų srityje, teikia suinteresuotiems asmenims ir institucijoms informaciją apie jaunimo politikos įgyvendinimą savivaldybėje.
05-01-02-14 priemonė „Žemės ūkio funkcijų vykdymas“.
Įgyvendinant šią priemonę vykdomos valstybinės (perduotos savivaldybėms) funkcijos – žemės ūkio valdų ir ūkininkų ūkių registravimas; žemės ūkio naudmenų ir pasėlių deklaravimo darbų administravimas; stichinių meteorologinių reiškinių, gyvūnų užkrečiamųjų ligų likvidavimo ir priežiūros programų įgyvendinimas, medžiojamųjų gyvūnų žemės ūkiui padarytos žalos ir nuostolių nustatymas; traktorių, savaeigių ir žemės ūkio mašinų bei jų priekabų registravimas ir techninė priežiūra; kaimo plėtros priemonių įgyvendinimo administravimas. Lėšos numatomos iš savivaldybės biudžeto trūkstamam darbuotojų darbo užmokesčiui padengti, esant trūkumui traktorių numeriams, traktorių techninės apžiūros talonams bei technikos registravimo išlaidoms padengti.
05-01-02-15 priemonė „Viešųjų darbų administravimas“.
Užtikrinamas valstybinės (perduotos savivaldybei) funkcijos vykdymas.
05-01-02-16 priemonė „Duomenų valstybės registrui teikimas“.
Savivaldybės biudžetui skiriama valstybės biudžeto specialioji tikslinė dotacija už duomenų apie suteiktą valstybės pagalbą ir (ar) nereikšmingą pagalbą pateikimo Suteiktos valstybės pagalbos ir nereikšmingos (de minimis) pagalbos registrui funkcijos įgyvendinimą. Savivaldybė, įgyvendindama šią funkciją, į registrą privalo teikti duomenis apie visą Savivaldybės teikiamą ar administruojamą valstybės pagalbą ir (ar) nereikšmingą (de minimis) pagalbą registro nuostatuose nustatytais terminais ir tvarka. Specialiosios tikslinės dotacijos dydis priklauso nuo į registrą pateikiamų duomenų skaičiaus.
05-01-02-17 priemonė „Priešgaisrinių tarnybų organizavimas“.
Priešgaisrinė saugos funkcija yra valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) ir jai vykdyti Mažeikių rajono savivaldybės priešgaisrinė tarnyba gauna tikslinę dotaciją. Įgyvendinant šią priemonę, teikiamos būtinos paslaugos žmonėms ir įmonėms nelaimės atveju, tiriamos ir analizuojamos gaisrų priežastys, užtikrinamas savivaldybės gyventojų saugumas. Tarnybos funkcijos: gesinti gaisrus, gelbėti žmones ir turtą gaisro vietoje, vykdyti pirminius gelbėjimo darbus avarijų, katastrofų, stichinių nelaimių atvejais, informuoti gyventojus priešgaisrinės saugos klausimais, vykdyti pramoninį valymą.
05-01-02-18 priemonė „Tarpinstitucinio bendradarbiavimo funkcijos užtikrinimas“.
Priemonė reikalinga tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriaus funkcijoms (pagalbos vaiko ir šeimos srityje) užtikrinti.
05-01-02-19 priemonė „Nacionalinės žemės tarnybos funkcijų vykdymas“.
Nuo 2024 m. nacionalinės žemės tarnybos funkcijų vykdymas perduotas savivaldybėms. Įgyvendinant priemonę vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) funkcija – Savivaldybei priskirtos valstybinės žemės ir kito valstybės turto valdymas, naudojimas ir disponavimas patikėjimo teise, administravimas.
Lėšos skiriamos šioms funkcijoms atlikti:
1. savivaldybių iniciatyva perimamų patikėjimo teise valstybinės žemės ir miško sklypų patikėtinio funkcijai;
[bookmark: part_55dede9971ae4c73b243b0237ccd1f97]2. miestų miškų ir kitų viešosios paskirties rekreacijai ir poilsiui skirtų valstybinės miško žemės sklypų priežiūros, apsaugos ir tvarkymo darbams vykdyti; valstybinės miško žemės sklypų miškotvarkos projektams rengti;
[bookmark: part_ac70dd2c84464c86ab099521b318ff6a]3. savivaldybių teritorijoje esančių miestų ir miestelių teritorijų ribose valstybinės žemės, perduotos Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu (išskyrus 1 ir 2 punktuose nurodytus darbus), patikėtinio funkcijai. 
[bookmark: _Hlk155679789]05-01-03 uždavinys „Užtikrinti savalaikį Savivaldybės prisiimtų skolinių įsipareigojimų vykdymą“.
Numatytomis priemonėmis bus laiku vykdomi visi prisiimti skoliniai įsipareigojimai.
05-01-03-01 priemonė „Paimtų paskolų grąžinimas numatytu laiku“.
Įgyvendindama Strateginio plano tikslus, Savivaldybė vykdo investicinius projektus, kuriems finansuoti neužtenka įvairių fondų ir savivaldybės biudžeto lėšų, todėl tam naudojamos iš bankų skolintos lėšos. Dėl planuojamų imti paskolų sprendžiama atskiru Tarybos sprendimu: kasmet tvirtinant atitinkamų metų biudžetą arba per biudžetinius metus pagal poreikį. Siekiama Savivaldybės skolinimosi poreikį patenkinti laiku, kuo mažesniais kaštais ir priimtina rizika, neviršijant nustatytų skolinimosi limitų, bei užtikrinti priimtų įsipareigojimų vykdymą laiku.
05-01-03-02 priemonė „Palūkanų bei kitų paskolų aptarnavimo išlaidų mokėjimas“.
Palūkanas, kitas paskolų aptarnavimo išlaidas mokėti pagal pasirašytas sutartis.
05-01-03-03 priemonė „Prisiimtų skolinių įsipareigojimų vykdymas numatytu laiku“.
Vykdyti visus prisiimtus skolinius įsipareigojimus sutartyse numatytais terminais.
05-01-04 uždavinys „Užtikrinti savivaldybės visuomenės saugumą ir saugią aplinką“.
Savivaldybės administracija kartu su Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato Mažeikių rajono policijos komisariatu siekia didinti policijos veiklos veiksmingumą, užtikrinti visuomenės saugumą ir viešąją tvarką, žmonių ir eismo saugumą, propaguoti bendruomenės saugumo idėjas, diegti savisaugos ir turto apsaugos įgūdžius, teisiškai šviesti visuomenę, skatinti bendruomenes burtis į saugios kaimynystės grupes, sudaryti saugias gyvenimo sąlygas, skatinti visuomenės pasitikėjimą policijos institucija, didinti policininko profesijos patrauklumą. Šiuo uždaviniu gerinamas Savivaldybės turto valdymas.
[bookmark: _Hlk155598945]05-01-04-01 priemonė „Mažeikių rajono savivaldybės visuomenės saugumo užtikrinimas“. 
Šia priemone įgyvendinama Savivaldybės tarybos 2022 m. lapkričio 30 d. Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato Mažeikių rajono policijos komisariato viešosios tvarkos ir visuomenės saugumo užtikrinimo programa 2023–2025 metams.
Mažeikių rajono savivaldybės taryba 2023 m. vasario 24 d. sprendimu Nr. T1-28 patvirtino Trūkstamų policijos pareigūnų pritraukimo į Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato Mažeikių rajono policijos komisariatą tvarkos aprašą, kuriame nustatė skatinimo priemones, siekiant spręsti reikalingų specialistų trūkumo problemą, motyvuoti jaunus žmones rinktis policijos pareigūno profesiją ir likti dirbti Mažeikių rajone.
05-01-04-02 priemonė „Vaizdo stebėjimo kamerų funkcionavimo užtikrinimas ir plėtojimas“.
Lėšos skiriamos stiprinti ir palaikyti saugaus rajono įvaizdį. Savivaldybės viešosiose erdvėse įrengtų vaizdo stebėjimo kamerų naudojimas vykdomas viešosios tvarkos užtikrinimo, asmenų ir turto saugumo bei teisės pažeidimų prevencijos tikslais, prireikus – išaiškinti nusikaltimus, eismo įvykius. Mažeikių mieste įrengtos 56 vaizdo stebėjimo kameros – šalia judriausių gatvių ir sankryžų, įvažiavimų į miestą, viešosiose erdvėse, pėsčiųjų viaduke per geležinkelį. Kameros vaizdą realiu laiku perduoda į Mažeikių rajono policijos komisariate įrengtą stebėjimo pultą. Visa užfiksuota vaizdo medžiaga įrašoma ir patikimai saugoma. 
05-01-04-03 priemonė „Tinkamų sąlygų sudarymas savivaldybės įstaigų veiklai“.
Priemonės lėšos skiriamos siekiant užtikrinti tinkamą savivaldybės institucijų ir įstaigų veiklą, dėl susidariusių aplinkybių ir veiksnių kylančių  rizikų įveikimą, palaikymą ir valdymą bei kitiems, nenumatytiems konkrečiose priemonėse, poreikiams.


Grafikas. Savivaldybės veiklos valdymo programa ir jos uždaviniai

05 Savivaldybės veiklos valdymo programa
2024–2026 metams




05-01-01 tęstinės veiklos uždavinys
Sudaryti sąlygas Savivaldybės funkcijoms įgyvendinti.





05-01-02 tęstinės veiklos uždavinys
Vykdyti valstybines (perduotas savivaldybei) funkcijas.




05-01-03 tęstinės veiklos uždavinys
Užtikrinti savalaikį Savivaldybės prisiimtų skolinių įsipareigojimų vykdymą.






	
05-01-04 uždavinys
Užtikrinti savivaldybės visuomenės saugumą ir saugią aplinką




Asignavimų pokytis lyginant su 2023 metais viršija 10 procentų. Tai įtakojo padidinti darbo užmokesčio koeficientai ir naujų darbuotojų priėmimas. 2024 metams skiriamas didesnis finansavimas valstybinėms (perduotas savivaldybei) funkcijoms vykdyti.
Programos vykdymo laikas 2024–2026 m.
Programos vykdytojai: Mažeikių rajono savivaldybės administracija, Laižuvos seniūnija, Mažeikių apylinkės seniūnija, Reivyčių seniūnija, Sedos seniūnija, Šerkšnėnų seniūnija, Tirkšlių seniūnija, Viekšnių seniūnija, Židikų seniūnija, Mažeikių seniūnija, Mažeikių rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba, Mažeikių rajono ugniagesių komanda, Mažeikių rajono savivaldybės iždas.
Programos asignavimų valdytojai: Mažeikių rajono savivaldybės administracija, Laižuvos seniūnija, Mažeikių apylinkės seniūnija, Reivyčių seniūnija, Sedos seniūnija, Šerkšnėnų seniūnija, Tirkšlių seniūnija, Viekšnių seniūnija, Židikų seniūnija, Mažeikių seniūnija, Mažeikių rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba, Mažeikių rajono ugniagesių komanda, Mažeikių rajono savivaldybės iždas, Bendrasis skyrius, Teisės ir personalo skyrius, Viešosios tvarkos skyrius, Ryšių su visuomene skyrius, Civilinės metrikacijos skyrius, Žemės ūkio skyrius, Architektūros ir urbanistikos skyrius, Strateginio planavimo ir investicijų skyrius.
Programos koordinatorė – Odeta Ramanauskaitė, Mažeikių rajono savivaldybės administracijos Buhalterinės apskaitos skyriaus vedėja, tel. (8 443) 98 197, el. p. odeta.ramanauskaite@mazeikiai.lt. Pakaitinė narė – Buhalterinės apskaitos skyriaus vedėjo pavaduotoja Rasa Vasiliauskienė, tel. (8 443) 98 228, el. p. rasa.vasiliauskiene@mazeikiai.lt.




Lentelė. Programos tikslai, uždaviniai, priemonės ir jų stebėsenos rodikliai

	Stebėsenos rodiklio kodas
	Stebėsenos rodiklio pavadinimas (matavimo vnt.)
	Siektinos stebėsenos rodiklių reikšmės
	Savivaldybės strateginio plėtros plano rodiklis

	
	
	2024 m.
	2025 m.
	2026 m.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 
	05-01 tikslas. Organizuoti ir užtikrinti Savivaldybės funkcijų įgyvendinimą.
	 
	 
	 
	 

	 
	05-01-01 uždavinys. Sudaryti sąlygas Savivaldybės funkcijoms įgyvendinti.
	
	
	
	SPP R-3.1-1; SPP R-1.1-2;
SPP P-1.1.1-2;
SPP P-1.1.2-1

	E-05-01-01-01
	Gyventojams Savivaldybės teikiamų elektroninių paslaugų skaičius (vnt.).
	650
	800
	1000
	

	
	05-01-01-01 Savivaldybės tarybos darbo organizavimas.
	
	
	
	

	V-05-01-01-01-01
	Įvykusių Savivaldybės tarybos posėdžių skaičius (vnt.).
	12
	 12
	12 
	 

	
	05-01-01-02 Savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos darbo organizavimas.
	
	
	
	

	V-05-01-01-02-01
	Atlikta auditų pagal patvirtintą metų planą (proc.).
	100
	100
	100
	 

	
	05-01-01-03 Savivaldybės administracijos darbo organizavimas.
	
	
	
	SPP P-1.1.1-1;
SPP P-1.1.2-2;
SPP P-1.1.2-3


	[bookmark: _Hlk158271617]V-05-01-01-03-01
	Oficialios Savivaldybės socialinės paskyros „Facebook“ sekėjų skaičius (vnt.).
	18500
	18800
	19100
	

	V-05-01-01-03-02
	Savivaldybės darbuotojai, tobulinę kvalifikaciją (proc.).
	45
	50
	50
	

	V-05-01-01-03-03
	Išsiųsta laiškų Viešosios tvarkos skyriaus vykdomai veiklai (vnt.).
	157
	160
	165
	

	[bookmark: _Hlk155272821]
	05-01-01-05 Savivaldybės mero rezervas.
	
	
	
	

	V-05-01-01-05-01
	Panaudoto Savivaldybės mero rezervo dalis (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-01-06 Dalyvavimas Lietuvos savivaldybių asociacijos ir regiono plėtros tarybos veikloje.
	
	
	
	

	V-05-01-01-06-01
	Dalyvauta asociacijų ir regiono plėtros tarybos veikloje –organizacijų skaičius (vnt.).
	2
	2
	2
	

	[bookmark: _Hlk155273054]
	05-01-01-07 Savivaldybės mero fondas.
	
	
	
	

	V-05-01-01-07-01
	Panaudoto Savivaldybės mero fondo dalis (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-01-08 Administracinės naštos mažinimo proceso užtikrinimas.
	
	
	
	

	V-05-01-01-08-01
	Vykdytos priemonės administracinei naštai sumažinti,  numatytos Administracinės naštos mažinimo priemonių įgyvendinimo plane (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-01-09 Užtikrinti įstatymuose numatytų nuostatų įgyvendinimą strateginio planavimo dokumentuose.
	
	
	
	

	V-05-01-01-09-01
	Užtikrintas įstatymuose numatytų nuostatų įgyvendinimas strateginio planavimo dokumentuose – įstatymų skaičius (vnt.).
	3
	4
	5
	

	 
	05-01-02 uždavinys. Vykdyti valstybines (perduotas savivaldybei) funkcijas.
	 
	 
	 
	 SPP R-1.2-4

	E-05-01-02-01
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybinėms (perduotoms savivaldybėms) funkcijoms, įsisavinimas (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-02-01 Civilinės saugos organizavimas.
	
	
	
	 

	V-05-01-02-01-01
	Savivaldybės pasirengimo reaguoti į ekstremalias situacijas lygis (proc.).
	100
	100
	100
	

	V-05-01-02-01-02
	Gyventojų sąmoningumo civilinės saugos srityje didinimas švietimo pagalba (įgyvendintų priemonių proc. nuo suplanuoto proc.), (proc.).
	80
	90
	100
	

	V-05-01-02-01-03
	Gyventojų, perspėjamų perspėjimo sirenomis sistema, skaičiaus padidėjimas, (vnt.).
	21
	23
	25
	

	
	05-01-02-03 Mobilizacijos administravimas.
	
	
	
	

	V-05-01-02-03-01
	Įvykdytų savivaldybės mobilizacijos plano priemonių dalis (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-02-05 Civilinės būklės aktų registravimas.
	
	
	
	

	V-05-01-02-05-01
	Civilinės būklės aktų įrašų sudarymo, keitimo, papildymo, atkūrimo, anuliavimo bei pakartotinų dokumentų išdavimas per metus (vnt.).
	1600
	1650
	1680
	

	
	05-01-02-06 Archyvinių dokumentų tvarkymas.
	
	
	
	

	V- 05-01-02-06-01
	Išduotų juridinius faktus patvirtinančių dokumentų skaičius (vnt.)
	2500 
	2700 
	2900 
	

	V- 05-01-02-06-02
	Išduotų juridinius faktus patvirtinančių dokumentų likviduotų įmonių skaičius (vnt.).
	30
	33
	36
	

	V- 05-01-02-06-03
	Likviduotų įmonių saugomų dokumentų kiekis (tiesinis m).
	1090
	1100
	1110
	

	
	05-01-02-07 Valstybinės kalbos vartojimo kontrolė.
	
	
	
	

	V-05-01-02-07-01
	Atliktų įmonių ir įstaigų, interneto svetainių, spaudos leidinių ir reklamos objektų patikrinimų skaičius (vnt.).
	44
	48
	50
	

	V-05-01-02-07-02
	Parengtų ir savivaldybės interneto svetainėje paskelbtų atmintinių ir rekomendacijų skaičius, (vnt.).
	15
	18
	20
	

	
	05-01-02-08 Gyvenamosios vietos deklaravimas.
	
	
	
	

	V-05-01-02-08-01
	Vykdytos valstybės funkcijos (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-02-10  Įstatymų priskirtų registrų tvarkymas.
	
	
	
	

	V-05-01-02-10-01
	Priemonės vykdymas (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-02-12 Pirminė teisinė pagalba pagal valstybės garantuojamos teisinės pagalbos įstatymą.
	
	
	
	

	V-05-01-02-12-01
	Suteikta pirminės teisinės pagalbos konsultacijų skaičius (vnt.).
	400
	450
	500
	

	
	05-01-02-13 Jaunimo teisių apsauga.
	
	
	
	

	V-05-01-02-13-01
	Jaunimo reikalų koordinatoriams savivaldybėse rekomenduotų atlikti užduočių įgyvendinimas (proc.).
	75
	75
	75
	

	
	05-01-02-14 Žemės ūkio funkcijų vykdymas.
	
	
	
	

	V-05-01-02-14-01
	Vietos savivaldos įstatyme numatytų valstybės deleguotų žemės ūkio funkcijų vykdymas (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-02-16 Duomenų valstybės registrui teikimas.
	
	
	
	

	V -05-01-02-16-01
	Vykdytos valstybės funkcijos (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-02-17 Priešgaisrinių tarnybų organizavimas.
	
	
	
	SPP P-3.3.1-2

	V-05-01-02-17-01
	Savivaldybės vietovėse kilusių gaisrų (išskyrus gaisrus atvirose teritorijose ir transporto priemonėse) skaičius, tenkantis 1000 gyv. (vnt.).
	4
	4
	4
	

	
	05-01-02-18 Tarpinstitucinio bendradarbiavimo funkcijos užtikrinimas.
	
	
	
	

	V-05-01-02-18-01
	Tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatorių skaičius (etatai).
	1
	1
	1
	

	V-05-01-02-18-02
	Koordinuotai teikiamų paslaugų vaikams nuo gimimo iki 18 metų (turintiems didelių ir labai didelių specialiųjų ugdymo poreikių – iki 21 metų) ir vaiko atstovams skyrimas nuo visų svarstytų atvejų (proc.).
	20
	25
	25
	

	
	05-01-02-19 Nacionalinės žemės tarnybos funkcijų vykdymas.
	
	
	
	

	V-05-01-02-19-01
	Vykdytos valstybės funkcijos (proc.).
	100
	100
	100
	

	 
	05-01-03 uždavinys. Užtikrinti savalaikį Savivaldybės prisiimtų skolinių įsipareigojimų vykdymą.
	 
	 
	 
	 

	E-05-01-03-01
	Finansinių įsipareigojimų vykdymas (proc.).
	100
	100
	100
	 

	
	05-01-03-01 Paimtų paskolų grąžinimas numatytu laiku.
	
	
	
	

	V-05-01-03-01-01
	Laiku grąžintų paskolų dalis (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-03-02 Palūkanų bei kitų paskolų aptarnavimo išlaidų mokėjimas.
	
	
	
	

	V-05-01-03-02-01
	Sumokėtos palūkanos ir kitos paskolų aptarnavimo išlaidos pagal sutartis (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-03-03 Prisiimtų skolinių įsipareigojimų vykdymas numatytu laiku.
	
	
	
	

	V-05-01-03-03-01
	Įvykdyti visi skoliniai įsipareigojimai sutartyse numatytais terminais (proc.).
	100
	100
	100
	

	 
	05-01-04 uždavinys. Užtikrinti savivaldybės visuomenės saugumą ir saugią aplinką.
	 
	 
	 
	SPP R-3.3-1;
SPP R-3.4-1


	E-05-01-04-01
	Užtikrinta savivaldybės saugi aplinka ir visuomenės saugumas (proc.).
	100
	100
	100
	

	
	05-01-04-01 Mažeikių rajono savivaldybės visuomenės saugumo užtikrinimas.
	
	
	
	SPP P-3.3.1-3;
SPP P-3.3.2-1

	R-05-01-04-01-01
	Priimtų naujų pareigūnų skaičius (vnt.).
	5
	5
	5
	

	
	05-01-04-02 Vaizdo stebėjimo kamerų funkcionavimo užtikrinimas ir plėtojimas.
	
	
	
	SPP P-3.3.1-1

	R-05-01-04-02-01
	Veikiančių vaizdo stebėjimo kamerų rajone, skaičius (vnt.).
	56
	60
	70
	

	
	05-01-04-03 Tinkamų sąlygų sudarymas savivaldybės įstaigų veiklai.
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk158271885]R-05-01-04-03-01
	Užtikrinti įstaigų tinkamą veiklą (tūkst. Eur.).
	47,1
	97,1
	97,1
	



[bookmark: _Hlk158271948]	PRIEDAS. Lentelė. 2024–2026 metų Savivaldybės veiklos valdymo programos tikslas, uždaviniai, priemonės, finansavimo šaltiniai, asignavimai ir kitos lėšos.
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